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CAPITOLUL Xli: Descrierea mecanismelor de evitare a osibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale

i

Pentru buna desfasurare a activitatilor din cadrul GAL “Valda Sirethidh e Yos™ FetgriLA
a garanta transparenta in procesul decizitional se va realiza un Mecanism_,&é"‘é\@tare a
posibilelor conflicte de interese, acesta se va actualiza si compJeta cu préderile leislatie
nationale si europene in domeniu. Conflictele de interese pot aparea atat in' cadrul stPucturii
de verificare a proiectelor, intre personalul angajat si solicitar}ti cat §f_’fintre-fccn1isia de
selectie a proiectelor si solicitanti. LA LA T K
Astfel, orice persoana care face parte din structurile de verificare a proiectelor, care este

verificata de structurile teritoriale ale Autoritatii de Management/AFIR.
Mecanismul de evitare a posibilelor conflicte de interese la nivel GAL consta in:
« stabilirea de catre Consiliul Director, printr-un regulament intern, a responsabilitatilor
pentru membri Comitetului de Selectie si aj Comisiei de Solutionare a Contestatiilor;
stabilirea pentru fiecare angajat GAL a responsabilitatilor, prin fisa de post.
obligativitatea tuturor persoanelor implicate atat in procesul de evaluare cat si de
selectie a proiectelor GAL, de a da o declaratie pe propria raspundere, cum ca nu se afla
in conflict de interese cu promotorul de proiect sau ca are interese profesionale sau
personale in proiect.
* obligativitatea promotorilor de proiect de a prezenta, la depunerea Cererii de Finantare,
o declaratie pe propia raspundere referitoare la faptul ca:
~ nu detine nici o functie la nivelul GAL
#nu am nici un rol in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de selectie/Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor
~ a luat la cunostiinta prevederile privind conflictul de interes asa cum este acesta
prevazut la art. 10 si 11 din OG nr. 66/2011.
Nerespectarea mecanismului de evitare a posibilelor conflicte de interese, va duce la
excluderea Cererii de Finantare a solicitantului din procesul de selectie.
Vor fi intocmite formularele: Suspiciune de neregula/Suspiciune de frauds. Acestea vor fi
completate pentru toate constatirile cu implicatii financiare sau cu posibile implicatii
financiare si pentru toate sesizirile ce respecta conditiile unui conflict de interese, care va fi
inaintat Consiliul Director. GAL are obligatia inregistrarii suspiciunilor de nereguld intr-un
Registru al neregulilor.
Modul de descoperire a unei posibile nereguli:
* Verificari la fata locului
¢ Misiuni de audit
e Misiuni de control
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"Art 10, 11 0G 66/2011 Reguli in materia conflictului de interese



